Приложение №1
к приказу №18 от 06.05.2015
Положение о рабочей программе 
учебных предметов, курсов МБОУ «Шушенская СОШ № 2», 
в условиях введении ФГОС OOO
1. Общие положения
 1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» №273 от 29.12.2012 ст. 2 п. 9, 
- Приказом Министерства образования и науки РФ №1897 от 17.12.2010 г «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования»,
- Приказом Министерства образования и науки РФ № 1644 от 29.12.2014г. «О внесении изменений в приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 декабря 2010 г. № 1897 «Об утверждении  федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования», 
- Уставом МБОУ «Шушенская СОШ№2»

  и регламентирует порядок разработки и утверждения рабочих программ учебных предметов, курсов.

 1.2. Рабочая программа учебных предметов, курсов МБОУ «Шушенская СОШ № 2» (далее Рабочая программа) – это нормативно-управленческий документ, обязательный для выполнения в полном объеме, предназначенный для реализации требований федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования (ФГОС ООО). 

1.3.  Рабочая программа учебных предметов, курсов учитывает

– требования ФГОС ООО к планируемым результатам освоения предмета, курса,

- требования к содержанию учебных программ

- принцип преемственности общеобразовательных программ

- объем часов учебной нагрузки, определенный Учебным планом МБОУ «Шушенская СОШ № 2»

- цели и задачи основной образовательной программы основного общего образования МБОУ «Шушенская СОШ№2»

- выбор педагогом учебно- методического комплекта.

 1.4. Рабочая программа составляется на основе:

- примерных программ по отдельным учебным предметам основного общего образования;

- примерных программ по отдельным учебным предметам основного общего образования и авторских программ к линиям учебников, входящих в перечень учебников, рекомендованных Министерством образования и науки РФ к использованию в образовательной деятельности,

- авторских программ, прошедших экспертизу и апробацию.

 1.5. К рабочим программам, которые в совокупности определяют содержание деятельности школы в рамках реализации образовательной программы, относятся:

- программы по учебным предметам;

- программы учебных курсов.

1. Структура Рабочей программы.

Согласно Федеральному государственному образовательному стандарту основного общего образования (п.18.2.2.) программы отдельных учебных предметов (курсов) должны содержать:
· пояснительную записку, в которой конкретизируются общие цели основного общего образования с учётом специфики учебного предмета;

· общую характеристику учебного предмета, курса;

· описание места учебного предмета, курса в учебном плане;

· личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса;

· содержание учебного предмета, курса;

· тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности;

· описание учебно-методического и материально-технического обеспечения образовательной деятельности;

· планируемые результаты изучения учебного предмета, курса.
Титульный лист содержит:

1. Полное наименование школы в соответствии с Уставом.

2. Наименование предмета в соответствии с учебным планом.

3. Указание классов.

4. Указание ФИО педагога- разработчика программы.

5. Грифы согласования и утверждения.

6. Год составления программы.

     Пояснительная записка содержит:

1. Ссылку на нормативные акты и учебно-методические документы, на основании которых разработана Рабочая программа (ФГОС, Основная образовательная программа основного общего образования МБОУ «Шушенская СОШ№2», примерная образовательная программа основного общего образования, примерная программа по учебному предмету, авторская программа, УМК).

2. Цели и задачи изучения предмета (курса).

3. Общую характеристику учебного предмета (курса).
4. Описание места учебного предмета (курса) в учебном плане.

5. Личностные, метапредметные, предметные результаты освоения учебного предмета (курса).

Содержание учебного предмета (курса) включает  
- изучаемые темы (разделы), основные изучаемые вопросы предмета (курса) на период реализации Рабочей программы; 

- практические и лабораторные работы (если они предусмотрены при изучении предмета), 

- творческие задания (если они предусмотрены при изучении предмета), 

- экскурсии и другие формы занятий, используемые при обучении (при необходимости),

- контрольные работы.

При описании содержания учебного предмета указывается название темы (раздела) и необходимое количество часов для его изучения. 

Тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности

	№ урока
	Дата
	Корректировка даты
	Тема урока
	Ведущая деятельность обучающихся


    Учебно – методическое и материально – техническое обеспечение:
· учебно-методическая литература для учителя;

· учебно-методическая литература для учащихся;

· технические средства обучения;

· средства программного обучения и контроля знаний;

· макеты, муляжи, модели;

· тренажеры;

· стенды, плакаты;

· аудиовизуальные пособия;

· электронные приложения к учебникам;

· Интернет-ресурсы;

· учебно-практическое и лабораторное оборудование и т.д.

Планируемые результаты изучения учебного предмета (курса)

Планируемые предметные результаты освоения образовательной программы представлены с учетом специфики содержания предметных областей.
2. Порядок разработки, утверждения и контроля за реализацией 
Рабочей программы

2.1. Учитель-предметник разрабатывает Рабочую программу и представляет ее на заседание школьного методического объединения для согласования и установления соответствия федеральному государственному образовательному стандарту, примерным учебным программам по предметам, целям и задачам образовательной программы школы.

2.2. Рабочую программу руководители методического объединения учителей-предметников представляют заместителю директора по учебно-воспитательной работе для осуществления контроля и согласования.

2.3. После согласования Рабочая программа утверждается приказом директора школы.

2.4. Утвержденная Рабочая программа  передаётся педагогическому работнику школы для исполнения. Второй экземпляр (в электронном виде) хранится у заместителя директора по УВР в течение 5 лет.
2.5 Контроль выполнения Рабочей программы осуществляет заместитель директора по УВР.

